	1.5.11 재정부, 국가세무총국 

기본양로보험료, 기본의료보험료, 
실업보험료, 주택적립금 관련 
개인소득세 정책에 대한 통지 

財稅 [2006] 10호 

각 성, 자치구, 직할시, 계획단독배정시 재정청(국), 국가세무국, 지방세무국, 재정부 각 성, 자치구, 직할시, 계획단독배정시 주재 재정감찰요원 판사처, 신강생산건설병단 재무국: 
국무원이 2005년 12월에 발표한 <중화인민공화국 소득세법 실시조례> 관련 규정에 따라 기본양로보험료, 기본의료보험료, 실업보험료, 주택적립금 개인소득세 관련 정책문제를 아래와 같이 통지한다. 
  1. 기업, 사업단위가 국가 또는 성(자치구, 직할시) 인민정부에서 규정한 납부비율 또는 방법에 따라 실제로 납부한 기본양로보험료와 기본의료보험료, 실업보험료는 개인소득세를 면제한다. 개인이 국가 또는 성(자치구, 직할시) 인민정부가 규정한 납부비율 또는 방법에 따라 실제로 납부한 기본양로보험료와 기본의료보험료, 실업보험료는 개인의 의무납세액에서 공제할 수 있다. 

기업 , 사업단위와 개인이 소정비율과 기준을 초과하여 납부한 기본양로보험료, 기본의료보험료 및 실업보험료는 초과 부분을 개인의 당기 임금, 급여소득에 계상하여 개인소득세를 징수해야 한다. 
  2. <주택적립금 관리조례>, <건설부, 재정부, 중국인민은행 주택적립금 관리 약간 문제에 대한 지도의견>(建金管[2005]5호) 등 규정에 근거하여, 단위와 개인이 각각 종업원 본인의 전년도 월 평균임금 12% 내에서 실제로 납부한 주택적립금은 개인의 의무납세액에서 공제할 수 있다. 단위와 종업원 개인이 납부하는 주택적립금의 월 평균임금은 종업원 근무지의 구를 설치한 도시의 전년도 종업원 월 평균 임금의 3배를 초과하지 못하며, 구체 기준은 각지 관련 규정에 따라 집행한다. 

단위와 개인이 상기 소정비율과 기준을 초과하여 납부한 주택적립금은 초과 부분을 개인의 당기 임금, 급여소득에 계상하여 개인소득세를 징수해야 한다. 
  3. 개인이 실제로 수령(인출)한 기본양로보험료와 기본의료보험료, 실업보험료, 주택적립금은 개인소득세를 면제한다. 
  4. 상기 종업원의 임금기준은 국가통계국의 규정에 따라 임금총액에 나열한 항목에 따라 계산한다. 
  5. 각급 재정, 세무기관은 의법 세금징수 요구에 따라 이 통지의 제반 규정을 철저히 집행해야 한다. 각지에서 자의로 상기 보험료와 주택적립금의 세전 공제기준을 인상했을 경우 재정, 세무기관은 단호히 시정해야 한다. 
6. 이 통지를 발표한 후 <재정부, 국가세무총국 주택적립금, 의료보험금, 양로보험금 개인소득세 징수 문제에 대한 통지>(財稅字[1997]144호) 제1조와 제2조, <국가세무총국 실업보험료(금) 개인소득세 징수문제에 대한 통지>(國稅發[2000]83호)는 동시에 폐지한다. 
                       재정부 

                  국가세무총국 

                2006년 6월 27일
	
	财政部、国家税务总局

关于基本养老保险费、基本医疗保险费、失业保险费、住房公积金有关个人所得税政策的通知
财税[2006]10号

各省、自治区、直辖市、计划单列市财政厅（局）、国家税务局、地方税务局，财政部驻各省、自治区、直辖市、计划单列市财政监察专员办事处，新疆生产建设兵团财务局：

根据国务院2005年12月公布的《中华人民共和国个人所得税法实施条例》有关规定，现对基本养老保险费、基本医疗保险费、失业保险费、住房公积金有关个人所得税政策问题通知如下：

　　一、企事业单位按照国家或省（自治区、直辖市）人民政府规定的缴费比例或办法实际缴付的基本养老保险费、基本医疗保险费和失业保险费，免征个人所得税；个人按照国家或省（自治区、直辖市）人民政府规定的缴费比例或办法实际缴付的基本养老保险费、基本医疗保险费和失业保险费，允许在个人应纳税所得额中扣除。

企事业单位和个人超过规定的比例和标准缴付的基本养老保险费、基本医疗保险费和失业保险费，应将超过部分并入个人当期的工资、薪金收入，计征个人所得税。

　　二、根据《住房公积金管理条例》、《建设部、财政部、中国人民银行关于住房公积金管理若干具体问题的指导意见》（建金管[2005]5号）等规定精神，单位和个人分别在不超过职工本人上一年度月平均工资12%的幅度内，其实际缴存的住房公积金，允许在个人应纳税所得额中扣除。单位和职工个人缴存住房公积金的月平均工资不得超过职工工作地所在设区城市上一年度职工月平均工资的3倍，具体标准按照各地有关规定执行。

单位和个人超过上述规定比例和标准缴付的住房公积金，应将超过部分并入个人当期的工资、薪金收入，计征个人所得税。

三、个人实际领（支）取原提存的基本养老保险金、基本医疗保险金、失业保险金和住房公积金时，免征个人所得税。

四、上述职工工资口径按照国家统计局规定列入工资总额统计的项目计算。
五、各级财政、税务机关要按照依法治税的要求，严格执行本通知的各项规定。对于各地擅自提高上述保险费和住房公积金税前扣除标准的，财政、税务机关应予坚决纠正。

　　六、本通知发布后，《财政部 国家税务总局关于住房公积金 医疗保险金 养老保险金征收个人所得税问题的通知》（财税字[1997]144号）第一条、第二条和《国家税务总局关于失业保险费（金）征免个人所得税问题的通知》（国税发[2000]83号）同时废止。

财政部

国家税务总局

二○○六年六月二十七日


